
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Al Servizio Personale 
della Società SOLARIS s.r.l. 
via Oberdan, n. 10/11 
40024 Castel San Pietro Terme 

 
Il/la Sottoscritto/a______________________________________________________________ 
 
Nato/a Il__________________a___________________________________________________ 
 
Residente a_________________________________________________________ (prov._____ )  
 
cap.____________ Via_____________________________________________ n.____________ 
 
tel. ________________________ 
 
Codice fiscale _____________________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a chiede che tutte le comunicazioni relative alla selezione di cui trattasi siano 
inviate al seguente indirizzo, sollevando la Società Solaris s.r.l. da ogni responsabilità inerente 
all’erronea indicazione del recapito sotto indicato (indicare solo se diverso dalla residenza): 
 
 presso ______________________________via__________________________________ 
 
nr. ______ Citta’ _______________________________ (prov._______ ) cap. _________ 
 
tel.  _____________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a chiede inoltre che le comunicazioni relative alla selezione di cui trattasi siano 
inviate al seguente indirizzo di posta elettronica, sollevando la Società Solaris s.r.l. da ogni 
responsabilità inerente all’erronea indicazione del percorso sotto indicato: 
 
e-mail _______________@_________________________.  
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a alla selezione pubblica per l’assunzione di n. 2 “Impiegati Amministrativi” – 
livello C2 - a tempo indeterminato PART TIME. 
 
A tal fine, ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del citato decreto per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
DICHIARA 

 

Sotto la sua personale responsabilità: 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ATTENZIONE: BARRARE le caselle che interessano e completare dove necessario. 

□ di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

diploma di_______________________________________________________  rilasciato 

da  ____________________________________________________ 

   (indicare nome e sede dell’Istituto presso il quale è stato conseguito il titolo di studio)  

   nell’anno scolastico  ________/_______  con votazione__________________ 
 

□ di essere inoltre in  possesso del seguente titolo di studio:

 __________________________________________________________________ 

rilasciato da  
 
_________________________________________________________ 
(indicare nome e sede dell’Istituto presso il quale è stato conseguito il titolo di studio)  

 nell’anno scolastico/accademico_______/_______  con votazione ____________ 
 
□ di scegliere per la prova di lingua straniera la lingua: 
 □ francese 
 □ inglese 

 
□ di essere cittadino/a italiano/a, ovvero equiparato ai cittadini dello Stato  italiano in  quanto non 

appartenente alla Repubblica; 

□ di godere dei diritti civili e politici; 

□di essere cittadino/a di uno Stato membro dell’Unione Europea ovvero extracomunitario e di 

godere dei diritti civili e politici anche nello Stato __________________________________ e di 

avere una  adeguata conoscenza della lingua italiana; 

□ di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso; 

ovvero: 

□ di aver a proprio carico condanne penali riportate o procedimenti penali pendenti, (descrizione 

del titolo del reato ed entità della 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

pena):________________________________________________________________________

________________________________; 

□ di non avere subito provvedimenti di interdizione dai Pubblici Uffici; 

□ di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _____________________________ovvero 

(precisare i motivi della non iscrizione): _____________________________________; 

□ di non essere incorso/a in provvedimenti di licenziamento, decadenza, dispensa o destituzione 

da precedenti rapporti di pubblico impiego presso Amministrazioni Pubbliche;  

ovvero, di essere incorso/a nei seguenti provvedimenti (specificare): 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

□ di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi militari, comprovata ai sensi dell’art. 2, 

comma 4, del D.P.R. 30.10.96, n. 693; (Per i soli candidati di sesso maschile nati prima del 1986) 

□ di possedere l’idoneità fisica a svolgere le funzioni  previste per il posto in copertura; 

□ di necessitare dei seguenti ausili in relazione al proprio handicap (Legge 104/92) 

_________________________________________________________________; 

□ di necessitare di seguenti tempi aggiuntivi (solo per i candidati portatori di handicap): _______ 

□ di avere allegato il curriculum con espressa indicazione degli eventuali titoli culturali, 

professionali e vari (cfr. punto 4 del bando); 

□di avere diritto alla preferenza all'assunzione in quanto: 

_____________________________________________________________________________ 

Il/La sottoscritto/a consente / non consente la comunicazione dei dati personali ad altri Datori di 

lavoro  pubblici e privati per finalità occupazionali (cancellare la voce che non interessa).  

 
Il/La sottoscritto/a dichiara che la documentazione  da me autocertificata, verrà consegnata 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

in originale o copia conforme al verificarsi della richiesta da parte della Società Solaris s.r.l. 
 
           Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi e per gli effetti della normativa italiana (D. Lgs. 196/2003 e s.m.i.) e 
comunitaria (Regolamento UE 679/2016), i dati personali forniti in sede di partecipazione alla selezione o comunque 
acquisiti a tal fine dalla Società, saranno   trattati   ai   soli    fini dell'espletamento della selezione e, successivamente, 
all’instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto stesso. 
I dati saranno trattati in modo lecito, secondo correttezza e con la massima riservatezza, e saranno registrati e 
conservati in archivi informatici e cartacei nel rispetto delle regole di sicurezza previste dalla Legge. 
Ai candidati sono garantiti tutti i diritti in materia di dati personali previsti dalla normativa vigente. 
I candidati, presentando domanda di partecipazione alla selezione, consentono il trattamento dei propri dati, anche 
personali, per le esigenze concorsuali. L’eventuale rifiuto di fornire i dati richiesti costituirà motivo di esclusione dalla 
procedura. 
Il Titolare del trattamento dei dati personali è la società Solaris s.r.l., con sede in Via Oberdan 10/11, 40024 Castel San 
Pietro Terme (BO) e-mail: info@solaris.srl e indirizzo PEC: solaris.pec@legalmail.it. 
La società Solaris s.r.l. ha designato quale Responsabile della Protezione dei dati, Data Protection Officer c.d. DPO, lo 
studio Legale WILD SIDE ASSOCIATI con sede in Piazza dei Martiri 1943-1945 n.1/2, 40121 Bologna contattabile al 
seguente indirizzo e-mail dpo@wildside.legal e/o tramite il seguente numero di Tel. 051/0263896. 

 
(Firma) 
 

 
    li,     
 
Allegati: 

1) curriculum vitae; OBBLIGATORIO 
2) fotocopia del documento di identità; OBBLIGATORIO 
 
3) _____________________________ 
 
4) _____________________________ 

 


